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Als innovative und stetig wachsende Ingenieurgesellschaft suchen wir für unsere anspruchsvollen Projekte stets 

engagiertes Fachpersonal, denn hochqualifizierte, motivierte Mitarbeiter sind seit 1990 die Basis des Erfolges der 

Firmenentwicklung der IHU. Mit mehr als 50 Mitarbeitern an fünf Standorten in verschiedenen Bundesländern zählt 

die IHU Gesellschaft für Ingenieur-, Hydro- und Umweltgeologie mbH als eines der größeren mittelständischen, 

unabhängigen Unternehmen der Consultingbranche in Deutschland. 

Zum Portfolio und den Fachbereichen der IHU zählen vor allem: 

Hyd ro g eo lo gi e ,  Gr u n d-  u n d O be rf läc he nwa s se rmo de l l ie r un g,  H yd ro lo g i e ,  W as s erw ir tsc ha f t ,  

Geo tec h ni k ,  B er g ba u/  A l t b er g ba u,  A l t la s te n,  W as s er ba u,  Ö ko lo g i e  &  Umw e lt  
 

Die IHU sucht ab sofort für unsere Bürostandorte in Nordhausen am Harz, Halle (Saale), Bad 
Salzungen und Dresden eine/n 

Geotechniker/in - Ingenieurgeologe/in (m/w/d) - Vollzeit 

Ihre  mög l ic he n Aufg abe n (Ü bers ic ht ) :  

  Du rch fü h ru n g bo d e n ph ys i ka l i s ch er  L a bo rv er s uch e i m f i rm en e ig e ne n E r db au la bo r  

  Bau gr u nd e rk u nd u ng  mi tt e ls  K l e in ram mbo hr u n g (RK S )  u n d Ram mso n di er u n ge n (DPL ,  DPH )  

  Bau gr u nd -  u nd  S ta n ds ic he rh ei t sg ut ach t en  

  Ers te l l u ng  vo n Ko nze p t io n en  vo n Ba u gr u nd u nt er s uc hu n g en  so w ie  Ba ug r un d gu tac ht en  

  Gu tac ht e r l i ch e/  fac ht ec h n isc h e Gr ü nd u ng s b era tu n ge n  

  Erd st at isc h e B er ec hn u ng e n so wi e  geo tec h ni sc he  B era t un g s l e i s tu n ge n im E r d-  u nd  G r un d ba u 

so wi e  B er g ba u  

  Mitw ir k un g in  e in em T ea m zu r  F ach ko o r di na t io n,  St e ue r un g un d fac hl ich e n  Be gl e i tu n g e i n es  

de r  grö ß te n N etza u sb au p r o jek te  d e r  de ut sc h en  En er g i ewi rt sc haf t  

  Au fb e re i t u ng  un d  A u swe r tu n g vo n g eo t ech n is ch e n so wi e  hy dro lo g i sch e n/  h y dro geo lo g i sch e n 

Dat e n z ur  E rs t e l lu n g vo n F ach gu tac ht e n,  E x pe rt i s e n un d  S te l lu n gn ah me n  

  Anw e n du n g vo n Dat e nb an ke n u nd  G eo i nfo rma t io n ss yst em e n  

Ihr  Pr of i l  (A us wah l ) :  

  Erfo l gr e ic h  a bg e sch lo ss e n es  Ho c hsc h ul -  o de r  Fac h ho ch sc h ul st u di um  i n  d e n  F ach r ic h tu n ge n 

Geo tec h ni k/  In g e ni eu r g eo lo gi e  u nd /o d er  i n  e in er  v er g l e ich ba r en  i ng e ni e ur- bzw.  

nat u rwi s se n sch aft l i c h e n F ach r ic ht u ng  

  Id ea l e rwe is e  B e ru fs er fa hr un g im  Be re ic h  de r  G eo t ec hn ik /  I n ge n ie ur g eo lo gi e  

  St i l s ich er e s  V erf as s en  vo n  G utac h te n/ S te l l u ng na hm en  i n  d eu t sch er  Sp rac he  

  Se h r  gu te  Ko mm u ni ka t io ns -  u n d O rga n is at io n sfä h ig k ei te n im IHU-T ea m un d mi t  d e r  K u nd sc haf t  

  Gu t e K en n tn i ss e  im Um ga ng  mi t  MS  Of f ice  u n d g eo t ech n isc h er  S p ez i a l so f tw ar e  

  Fac hk e nn t ni s se  im  Um ga n g m it  g eo g raf i s ch e n I nfo r mat io n ss ys t eme n (A rcM ap ,  Q GI S)   

  V era ntwo rt u ng s-  u n d o rd n un g s bew u ss te s  so wi e  g ewi ss e nh aft e s  Ha n de l n  

  S prac h ke n nt ni s se :  De ut sc h (v er ha n dl u n gs s ich er  i n  Wo rt  & Sc hr i f t ) ,  En g l i sc h  

  PKW- Fü h re rsc h ei n  

Ang e b ote  der  IH U f ür  S ie :  

  Un b efr i s t et e  Fe s ta ns te l l u ng  u n d T ä t i gk e i t  i n  nac hh a l t ig e n,  z uk u nft sw ei se n d en  Pro j ek te n  

  Abw ec h s l u ng sr e ich e A rb ei ts in ha l t e  mi t  Fr e i ra um fü r  e i g e ne Id e en  un d Kr eat iv i tät  

  Abw ec h s l u ng sr e ich e T ä t i g ke i t  im Bü ro  so wi e  be i  G el än de -  un d  F el d ar be i t e n  

  Reg io na l -  un d mar kt ü bl ic h e V e r gü t un g m it  Mö gl ic hk ei t  be tr ie b l ic h er  A l t er svo r so r ge  (b AV )  

  Entw ick lu n gs ch anc e n du rc h pe r sö n l ic h e & fac h l ic h e Wei te r bi ld u n ge n /  Z er t i f i z ie ru n ge n  

  Fl e x i b le  A r be i t sz e i te n ( Gl e i tz e i t ,  Ho m e-Of f ic e  im B e d arf s fa l l ) ,  Jo bra d- F i rm e nl ea s i n g,  etc .  

 

Wir bieten auch überdurchschnittlich motivierten Quereinsteigern die Chance, sich in das neue Aufgabengebiet einzuarbeiten. 

Bitte senden Sie aussagekräftige Bewerbungsunterlagen mit Angabe der Gehaltsvorstellung und möglichem Eintrittsdatum per Mail an 

b e w e r b u n g @ ih u - g m b h . c o m . Bei Fragen sind wir telefonisch unter 03631/8906-0 Ansprechpartner Personalleitung IHU Frau Luise 

Bärwinkel) erreichbar. 

WIR STELLEN EIN! 

The Future. 


